10.000 Codeurs — Faire de I’Afrique le poumon de I'industrie mondiale du numérique

Présentation du Challenge vidéo
10.000 Codeurs va changer ma vie’

La jeunesse Africaine témoigne en 30 secondes de sa volonté de Réussir par le numérique
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10.000 Codeurs — Faire de I’Afrique le poumon de I'industrie mondiale du numérique

Présentation de « 10.000 Codeurs »

10.000 Codeurs transforme la détermination a réussir d'une jeunesse Africaine sans repére en
compétences dans les métiers du numérique. Accélérateur d'insertion par le salariat (ex: Emmanuel)
ou I'Entrepreneuriat (ex: Moctar), nous sommes un intermédiaire entre cette jeunesse et l'industrie
mondiale du numérique. Nous proposons des réponses concrétes a la pénurie de Ressources, tout
en faisant du Continent le poumon de l'industrie mondiale du numérique fort de son dividende
démographique (2,5 milliards d'individus en 2050 dont 60% de moins de 35 ans).

10.000 Codeurs : un accélérateur d’insertion de la jeunesse Africaine dans I'industrie Mondiale du numérique.
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S'appuyant sur un réseau d'experts bienveillants, notre écosystéme est composé de Centres de
formations certifiés, d'Entreprises , d'Etats désireux de limiter le chémage des jeunes (comme
le Royaume du Maroc), de communautés Tech (comme notre communauté BlockChain) et métiers.

Présentation du « Challenge 10.000 Codeurs » et Objectifs

Suite a une phase pilote encourageante (75% d’insertion sur les 165 profils formés au Sénégal, Cote
d’lvoire et Cameroun de 2016 a 2018 sur le métier Développeur Web Mobile), 10.000 Codeurs
mobilise la jeunesse Africaine pour préparer son passage a |’échelle : 540.000 profils IT formés et
insérés de 2020 a 2025 dans les métiers du numérique. Soit 10.000 dans chacun des 54 pays du
continent.
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https://www.youtube.com/watch?v=jX1C1GDOljI
http://www.urlz.fr/9Soe
https://www.linkedin.com/pulse/certification-des-centres-de-formations-maillon-fort-la-mbiandou
https://www.linkedin.com/pulse/le-r%C3%A9seaux-dexperts-10000codeurs-des-professionnels-du-mbiandou/
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La demande est énorme de la part de cette jeunesse. A travers le Challenge 10.000 Codeurs, nous
rendons visible et audible cette jeunesse afin qu’elle s’exprime sur sa volonté de réussir a travers le
numérique. Une jeunesse qui ressemble a Hassane SOULAMA, 27 ans, de la Cote d’lvoire qui
témoigne suite a sa formation ‘Développeur Web Mobile” « 10.000 Codeurs a changé ma vie »
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A travers une vidéo de 30 secondes, les jeunes se présentent et témoignent de leur volonté d’étre
accompagné dans les métiers du numérique par 10.000 Codeurs.

C'est une vidéo que nous diffuserons dans les réseaux sociaux et qui permettra de

1. Rendre visible cette jeunesse Africaine en quéte de Repéres,
2. Mettre en évidence la détermination de cette jeunesse a réussir a travers le numérique.
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https://www.linkedin.com/pulse/10000-codeurs-chang%C3%A9-ma-vie-douglas-mbiandou/
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Challenge 10.000 Codeurs pour les futurs bénéficiaires

Apres s’étre inscrit pour une demande de formation, le challenge consiste a créer une vidéo de 30
secondes structurée ainsi :

e PARTIE 1 (10 secondes) : te présenter : nom, prénom, age, pays, niveau d'Etudes, situation
actuelle (étudiant, salarié, entrepreneur).

e PARTIE 2 (5 secondes) : comment as-tu connu 10.000 Codeurs ?

e PARTIE 3 (15 secondes) : pourquoi penses-tu que 10.000 Codeurs peut changer ta vie.

Découvrez la vidéo de Nouhou SOUARE (Guinée), dont la formation est financée a travers une bourse
de la Banque panafricaine ECOBANK GUINEE, acteur de I'insertion professionnelle en Guinée.
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M 2015-2025

Et apres ?
Pour les vidéos retenues, leur auteur sera prioritaire sur la liste des futurs bénéficiaires 10.000
Codeurs de son Pays. En parallele, 10.000 Codeurs réalise deux actions complémentaires :

e Développer un réseau de donateurs pour des bourses exclusivement dédiées pour la
formation et insertion des jeunes sélectionnés. C’'est le cas d’Ecobank en Guinée

e Développer un réseau de centres de formations certifiées ‘10.000 Codeurs’, label
garantissant (3 criteres clés : environnement, kit pédagogique, formateurs) la capacité du
centre a accompagner vers l'insertion dans les métiers du numérique.

Nos Soutiens (devenir un soutien)

- Jean-Eric SENDE, Assistant parlementaire de Mr Bruno Bonnell, Député de la 6iéme
circonscription du Rhone

- Gérardine MAHORO, Fondatrice Mojoa.co

- Kahi LUMUMBA, Co-fondateur et CEO de Totem Experience et Adicomdays

- Yves Cedric NTSAMA, Founder & CEO EcoliaLabs
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https://www.linkedin.com/in/nouhou-souar%C3%A9-0b5699123/
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https://www.linkedin.com/pulse/certification-des-centres-de-formations-maillon-fort-la-mbiandou
http://10000codeurs.com/demande-soutien-diffusion-reseaux-sociaux-challenge-10000codeurs-va-changer-ma-vie.pdf
https://www.linkedin.com/in/jean-eric-sende-363b5218/
https://www.linkedin.com/in/g%C3%A9rardinemahoro/
https://www.linkedin.com/in/kahilumumba/
http://totem-experience.com/
https://adicomdays.com/
https://www.linkedin.com/in/yves-cedric-ntsama/
https://www.ecolialabs.org/
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Nos partenaires (devenir partenaire )

Les partenaires du Challenge sont des organisations qui encouragent un projet rendant visible et
audible une jeunesse consommatrice des nouvelles technologies mais en quéte de Repere sur son
avenir.

Nos partenaires nous aident a sensibiliser la jeunesse Africaine sur I’'opportunité que représente les
métiers du numérique pour son insertion. Nos partenaires partagent enfin avec nous la vision d’une
Afrique poumon de l'industrie Mondiale du numérique a travers son dividende démographique.

ONLYAFRICA

Contact
Jean Noel NGUESSAN

Ancien bénéficiaire 10.000 Codeurs
Chef de projet ‘Challenge 10.000 Codeurs’
Fondateur de la ‘Journée du Code’

Tel/whatsapp +225 58 66 13 07
challenge@10000codeurs.com
Twitter / Facebook / Linkedin
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